V skyrius

MOKESCIAI ATGRASO GAMYBA

Yra dar ir Kitas veiksnys, del kurio maZai tikeétina, kad valdiSkomis
sanaudomis sukurtas turtas tikrai kompensuos tg turtg, kurj sunaikino
mokesciai, surinkti Sioms sgnaudoms padengti. Visa §i operacija néra, kaip
daznai manoma, vien paprastas perkélimas i3 vienos kidencs | Kitg. Antai
valstybiniy i$laidy Salininkai mus jtikin¢ja, kad jeigu nacionalinés Salies
pajamos yra 1500 milijardy doleriy, tai per metus federaliniais mokes-
Ciais surinkti 360 milijardy rei$kia, kad tik 25% nacionaliniy Salies paja-
my atitenka ne privatiems asmenims, o visuomeniniams reikalams. Kal-
bama taip, tarsi $alis biity toks pat vieningas idtekliy vienetas kaip korpo-
racija ir tarsi rcikalas liesty vien buhaltering apskaitg. Valstybés pinigy
cikvotojai nesiteikia prisiminti, jog jic atima pinigus i§ A, kad sumokéty
B. Arba veikiau jic tai labai gerai prisimena; jic pladiai ai§kina pinigy
perdavimo B dispozicijai nauda, vardija nuostabius dalykus, kuriy jis biity
nctekes, jei pinigai nebiity buve jam perduoti; bet jie uZmirsta tuos ope-
racijos kaStus, kuriuos patiria A. B yra matomas; A yra uZmir§tamas.

~ Miisy dabartiniame pasaulyje pajamy mokes¢iy procentas néra visiems
vicnodas. DidZiul¢ pajamy mokes¢iy nata uZkraunama nedidelei paja-
my gavejy daliai; pajamy mokescius papildo dar kitokiy rii§iy mokesciai.
Visi mokesciai neidvengiamai atsilicpia 2moniy, i kuriy jic imami, veiklai
Ir paskatoms. Kai korporacija praranda visg $imtg centy i§ kickvieno nuo-
stolio dolerio, bet jai leidziama pasilikti sau tik 52 centus 1§ Kiekvieno
pelno dolerio, tada ji negali kaip reikiant i$balansuoti savo nuostolingy
ety pelningais metais, ir tai kenkia jos veiklai. Ji nepledia savo operacijy
arba plecia tik tas, kurios susijusios su minimalia rizika. Sia padétj suvo-
Kiantys Zmon¢s praranda norg steigti naujas versloves. Antai senieji darb-
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daviai nekuria daugiau darbo viety arba kuria jy ne tiek, kiek galéty; Kiti
nusprendZia apskritai netapti darbdaviais. Tobulesniais mechanizmais ir
tobulesne technika apriipintos gamyklos kuriasi daug lé¢iau nei galéty.
Galutinis rezultatas yra tas, kad vartotojas netenka galimybés gauti geres-
niy ir pigesniy produkty, o realiis atlyginimai tampa maZesni nei galety
biiti. |

PanaSus povcikis yra ir tada, kai asmeninés pajamos apmokestinamos
50, 60 ar 70 procenty. Zmonés ima saves klausti, kodel jie turi dirbti val-
dZiai Scsis, aStuonis ar devynis mety ménesius ir tik §esis, keturis ar tris —
sau ir savo $cimai. Jeigu jie praranda kickviena savo nuostolio dolerj, bet
gali pasilikti sau tik maza dalj savo pelno, tai jie greit susivokia, kad kvaila
rizikuoti savo Kapitalu. Todé¢l labai sumaZéja kapitalo pasiila. Jis idsiur-
biamas mokesciais greiciau negu papildomas.

ZodZiu, Kkapitalui, galin¢iam sukurti naujas privacias darbo vietas, pir-
miausia trukdoma atsirasti; paskui toji dalis, kuri vis délto atsiranda, at-
grasoma nuo naujy versloviy steigimo ir naujy versly pradéjimo. Taip val-
stybines iSlaidos pacios kuria nedarbo problema, kurios sprendimui jos
skiriamos.

Suprantama, tam tikra mokesciy nasta yra neiSvengiama esminéms val-
dZios funkcijoms finansuoti. Protingi mokesdiai, skirti $iam tikslui, nedaro
didelcs Zalos. Mainais teikiamos valstybinés paslaugos, visy pirma — paties
verslo apsauga, tg Zalg visiSkai kompensuoja. Bet kuo didesnis $alies paja-
my procentas paimamas mokesciais, tuo labiau atgrasoma privati gamyba
ir uzimtumas. Kai bendra mokesc¢iy nasta tampa nepakeliama, bet kokie
mcginimai sugalvoti mokesciy sistema, kuri neZlugdyty gamybos, pasidaro
beprasmiski.
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